One pager Toekomstplan ACE Mobility

ACE Mobility heeft recent haar toekomstplan voor de komende jaren vastgesteld. Industrie,
overheid en onderwijs zien de urgentie van innovatieve ontwikkelingen, zoals duurzaamheid,
nieuwe energiesystemen, connected & automated driving en nieuwe mobiliteitsconcepten.
Het toekomstplan van ACE Mobility speelt in op deze veranderingen om een bijdrage te
kunnen leveren aan een schone en duurzame aarde.

Automotive mobiliteit

Automotive en mobiliteit zijn onlosmakelijk met elkaar verweven. Dat betekent dat wij onze
focus verbreden naar alle aangedreven vormen van (weg)vervoer voor personen en
goederen, waarbij zowel de voertuigen als de technologie voor ontwerp en productie,
aandrijving en communicatie met het vervoersmiddel en de maatschappelijke acceptatie van
nieuwe technologieén een rol spelen. De kernwaarden Smart, Safe en Sustainable zijn leidend
in het definiéren van automotive mobiliteit.

Positionering

ACE Mobility positioneert zich als hét strategische netwerk dat wordt gedragen door de
Automotive opleidingen van de Fontys Hogescholen en Hogeschool van Arnhem &
Nijmegen én bedrijven uit de automotive en mobiliteitssector. Om bij te dragen aan een
duurzame toekomst van deze sector focust ACE Mobility zich op onderwijs, Human Capital
en innovatie. ACE positioneert zich als initiator, intermediair, verbinder en netwerkorganisatie.
“Together we create the future of Mobility”.

Onderwijs, Human Capital en Innovatie & Onderzoek

Bij het speerpunt Onderwijs ligt de nadruk op de aansluiting onderwijs — industrie en de
talentontwikkeling. ACE Mobility draagt bij aan een structurele kennisopbouw en
kennisdeling met als doel verbetering van de onderwijskwaliteit en kenniscirculatie tussen
onderwijs en bedrijfsleven. Samen met ons stevige partnernetwerk organiseren we diverse
succesvolle activiteiten om dit te bevorderen, zoals een Automotive Carrieredag en een
Student Award.

De transitie naar digitalisering, autonoom rijden en elektrificatie vraagt om medewerkers die
de juiste vaardigheden en opleiding hebben. Daarom richten wij ons ook op Human Capital
en leven-lang ontwikkelen. Bij Innovatie & Onderzoek focussen wij op de intensieve
samenwerking met de lectoraten van de hogescholen. Met de dynamiek van ACE mobility als
initiator samen met een lectoraat als R&D-organisatie, hebben wij gezamenlijk een sterke rol
in disseminatie van kennis.
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